
   

                

                                                                           
 

 

TITOLO: 

B2 FIRST 

 

DESCRIZIONE: 

Il corso di livello B2 si rivolge a coloro che desiderano approfondire lo studio della lingua inglese con un 

corso mirato allo sviluppo delle capacità comunicative e alla comprensione della lingua a livello intermedio. 

Il corso si propone di migliorare la scioltezza nell’uso della lingua inglese attraverso arricchimento lessicale, 

tecniche di conversazione e fluency e comprensione orale con attività di ascolto di materiali originali. 

Le strutture grammaticali e il lessico saranno calibrati rispetto al livello. 

AMBITI SPECIFICI: Didattica singole discipline previste dagli ordinamenti 

 

AMBITI TRASVERSALI: Gli Apprendimenti, didattica per competenze e competenze trasversali 

OBIETTIVI: Competenze di livello B2 CEFR: 
Lo studente di livello B2 comprende gli argomenti chiave di un testo complesso su argomenti sia concreti 
che astratti, comprese discussioni tecniche nel proprio settore di competenza. 
Sa esprimersi con una certa scioltezza e spontaneità, interagendo in modo normale con parlanti nativi 
senza sforzo per entrambe le parti. 
Sa produrre un testo chiaro e dettagliato su un'ampia gamma di argomenti e esprimere un'opinione su un 
argomento d'attualità, indicando vantaggi e svantaggi delle diverse opzioni. 
 

MAPPATURA DELLE COMPETENZE: 

– Capacità di lettura, ascolto e comprensione della lingua; 
– Capacità di leggere testi e sintetizzarne i punti salienti; 
– Capacità di scrivere e comprendere testi anche non di routine; 
– Capacità di sostenere una conversazione su una gamma piuttosto vasta di argomenti, esprimendo 
opinioni; 
Competenze corrispondenti al livello B2 del CEFR per le lingue cui si rimanda integralmente. 
 

DESTINATARI:  

 Docenti scuola infanzia 

 Docenti scuola primaria 

 Docenti scuola secondaria I grado 

 Docenti scuola secondaria II grado 

 

 

Tipologie verifiche finali: 

Test a risposta multipla 

 

 



   

                

DIRETTORE RESPONSABILE: Nicolas Nicolaides 
 
 
 
MODALITA' DI EROGAZIONE: Aula - Lezioni di Gruppo 
 
MATERIALI DIDATTICO: 
 
LIBRO: Cambridge B2 First trainer 
 
ALTRI STRUMENTI : CD-ROM, Videoproiettore, PC 
 

          

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
Programma B2  Obiettivi e Mappatura delle competenze  

B2 Reading & Use of English 

 

 Multiple-choice cloze 
Open Cloze 
Word formation 
Key word transformation 
Multiple choice 
Gapped text 
Multiple matching 
 

B2 Writing 
 
 Essay 

Reading:  
Comprendere il senso generale di un testo 
Comprendere un testo in maniera dettagliata, 
incluse le opinioni e gli atteggiamenti espressi 
Dedurre il significato dal contesto 
Comprendere l’organizzazione di un testo (lo 
sviluppo delle idee, opinioni ed eventi, ecc.) 
Writing: 
Saper concordare o essere in disaccordo con 
un’idea 
Saper dare informazioni 
Saper dare delle opinioni e descriverne le ragioni 



   

                

Report 
 Review 
 Article 
Letter 

 
B2 Listening 
A range of spoken material, including lectures, 
radio broadcasts, speeches and talks 
 
B2 Speaking 
Taking part in different types of interaction 
Giving and exchanging views on a wide range 

of topics 

Negotiating towards an outcome 

 

 

Saper paragonare e contrastare idee e opinioni, 
saper trarre delle conclusioni  
Saper consigliare, descrivere, spiegare, 
raccomandare 
Listening: 
Comprendere brevi dialoghi e comprenderne il 
senso generale, i dettagli, le fuzioni, lo scopo, le 
opinioni degli speaker 
Comprendere un testo più lungo e comprenderne i 
punti principali, informazioni specifiche e opinioni 
Comprendere dialoghi lunghi e comprendere gli 
atteggiamenti e le opinioni degli speaker 
Speaking: 
Saper usare il linguaggio delle interazioni sociali per 
parlare di se stessi, dei propri interessi, esperienze, 
progetti per il futuro 
Saper organizzare i propri pensieri ed esprimerli 
coerentemente con un linguaggio appropriato 
Saper ipotizzare e dedurre 
Saper utilizzare una gamma di linguaggio 
Saper chiedere opinioni e idee altrui e saper 
interagire, negoziare e collaborare in maniera 
appropriata 
Saper scambiare informazioni, esprimere e 
giustificare le proprie opinioni 
Saper essere in accordo o disaccordo 
 

 


