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tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
DECRETA
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GRADUATORIA 
NESSUN DOCENTE CANDIDATO 
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E LA PUBBLICAZIONE ALL’ALBO DELL’ISTITUTO DELLE GRADUATORIE PROVVISORIE DI SELEZIONE INTERNA PER LA FIGURA DI 
DOCENTE TUTOR INTERNO
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	Cognome e Nome del Candidato
BRIGIOTTI CARLA ELIZABETH
	VALUTAZIONE
	TITOLI DICHIARATI DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	1
	Dottorato/ Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti con il profilo richiesto
	2 PUNTI PER TITOLI MAX 6 PUNTI
	
	

	2
	Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 8 PUNTI
	
	

	3
	Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 26 PUNTI
	
	

	4
	Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	5
	Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	0,25 PUNTO PER CORSO MAX 3 PUNTI
	
	

	6
	Attività di formatore inerente ad attività progettuali di interesse specifico coerenti con il profilo richiesto 
	1 PUNTO PER OGNI ATTIVITA’ MAX 4 PUNTI
	
	

	7
	Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	8
	Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati 
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	9
	Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per l’orientamento 
	1 PUNTO PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE ASSEGNATO
	
	
	0
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	Cognome e Nome del Candidato
FERRI ELENA
	VALUTAZIONE
	TITOLI DICHIARATI DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	1
	Dottorato/ Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti con il profilo richiesto
	2 PUNTI PER TITOLI MAX 6 PUNTI
	
	

	2
	Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 8 PUNTI
	
	

	3
	Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 26 PUNTI
	1
	2

	4
	Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	5
	Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	0,25 PUNTO PER CORSO MAX 3 PUNTI
	
	

	6
	Attività di formatore inerente ad attività progettuali di interesse specifico coerenti con il profilo richiesto 
	1 PUNTO PER OGNI ATTIVITA’ MAX 4 PUNTI
	+4
	4

	7
	Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	8
	Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati 
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	9
	Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per l’orientamento 
	1 PUNTO PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE ASSEGNATO
	
	
	6




	Cognome e Nome del Candidato
PAOLA BARTOLINI
	VALUTAZIONE
	TITOLI DICHIARATI DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	1
	Dottorato/ Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti con il profilo richiesto
	2 PUNTI PER TITOLI MAX 6 PUNTI
	
	

	2
	Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 8 PUNTI
	
	

	3
	Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 26 PUNTI
	
	

	4
	Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	5
	Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	0,25 PUNTO PER CORSO MAX 3 PUNTI
	
	

	6
	Attività di formatore inerente ad attività progettuali di interesse specifico coerenti con il profilo richiesto 
	1 PUNTO PER OGNI ATTIVITA’ MAX 4 PUNTI
	
	

	7
	Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	8
	Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati 
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	1
	1

	9
	Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per l’orientamento 
	1 PUNTO PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE ASSEGNATO
	
	
	1




	Cognome e Nome del Candidato
MACELLONI DEBORA
	VALUTAZIONE
	TITOLI DICHIARATI DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	1
	Dottorato/ Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti con il profilo richiesto
	2 PUNTI PER TITOLI MAX 6 PUNTI
	
	

	2
	Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 8 PUNTI
	
	

	3
	Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 26 PUNTI
	
	

	4
	Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	5
	Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	0,25 PUNTO PER CORSO MAX 3 PUNTI
	4
	0

	6
	Attività di formatore inerente ad attività progettuali di interesse specifico coerenti con il profilo richiesto 
	1 PUNTO PER OGNI ATTIVITA’ MAX 4 PUNTI
	
	

	7
	Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	8
	Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati 
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	9
	Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per l’orientamento 
	1 PUNTO PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	PUNTEGGIO TOTALE ASSEGNATO
	
	
	0





	Cognome e Nome del Candidato
POLIGNANO SERAFINA CARMELA
	VALUTAZIONE
	TITOLI DICHIARATI DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	1
	Dottorato/ Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti con il profilo richiesto
	2 PUNTI PER TITOLI MAX 6 PUNTI
	
	

	2
	Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 8 PUNTI
	
	

	3
	Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 26 PUNTI
	
	

	4
	Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	5
	Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	0,25 PUNTO PER CORSO MAX 3 PUNTI
	
	

	6
	Attività di formatore inerente ad attività progettuali di interesse specifico coerenti con il profilo richiesto 
	1 PUNTO PER OGNI ATTIVITA’ MAX 4 PUNTI
	
	

	7
	Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	8
	Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati 
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	9
	Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per l’orientamento 
	1 PUNTO PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	1
	1

	PUNTEGGIO TOTALE ASSEGNATO
	
	
	1




	Cognome e Nome del Candidato
GUAINAZZI SONIA
	VALUTAZIONE
	TITOLI DICHIARATI DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	1
	Dottorato/ Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti con il profilo richiesto
	2 PUNTI PER TITOLI MAX 6 PUNTI
	
	

	2
	Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 8 PUNTI
	
	

	3
	Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 26 PUNTI
	1
	2

	4
	Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	5
	Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	0,25 PUNTO PER CORSO MAX 3 PUNTI
	
	

	6
	Attività di formatore inerente ad attività progettuali di interesse specifico coerenti con il profilo richiesto 
	1 PUNTO PER OGNI ATTIVITA’ MAX 4 PUNTI
	
	

	7
	Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	8
	Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati 
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	9
	Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per l’orientamento 
	1 PUNTO PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	2
	2

	PUNTEGGIO TOTALE ASSEGNATO
	
	
	4




	Cognome e Nome del Candidato
GIULIA PIANIGIANI
	VALUTAZIONE
	TITOLI DICHIARATI DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	1
	Dottorato/ Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti con il profilo richiesto
	2 PUNTI PER TITOLI MAX 6 PUNTI
	3
	6

	2
	Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 8 PUNTI
	
	

	3
	Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 26 PUNTI
	
	

	4
	Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	5
	Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	0,25 PUNTO PER CORSO MAX 3 PUNTI
	
	

	6
	Attività di formatore inerente ad attività progettuali di interesse specifico coerenti con il profilo richiesto 
	1 PUNTO PER OGNI ATTIVITA’ MAX 4 PUNTI
	
	

	7
	Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	1
	1

	8
	Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati 
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	9
	Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per l’orientamento 
	1 PUNTO PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	2
	2

	PUNTEGGIO TOTALE ASSEGNATO
	
	
	9




	Cognome e Nome del Candidato
CHIARA CASAMENTI
	VALUTAZIONE
	TITOLI DICHIARATI DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	1
	Dottorato/ Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti con il profilo richiesto
	2 PUNTI PER TITOLI MAX 6 PUNTI
	4
	6

	2
	Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 8 PUNTI
	
	

	3
	Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 26 PUNTI
	
	

	4
	Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	5
	Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	0,25 PUNTO PER CORSO MAX 3 PUNTI
	1
	0,25

	6
	Attività di formatore inerente ad attività progettuali di interesse specifico coerenti con il profilo richiesto 
	1 PUNTO PER OGNI ATTIVITA’ MAX 4 PUNTI
	
	

	7
	Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	8
	Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati 
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	9
	Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per l’orientamento 
	1 PUNTO PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	7
	7

	PUNTEGGIO TOTALE ASSEGNATO
	
	
	13,25





	Cognome e Nome del Candidato
SPATOLA LUCIA GIOVANNA
	VALUTAZIONE
	TITOLI DICHIARATI DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	1
	Dottorato/ Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti con il profilo richiesto
	2 PUNTI PER TITOLI MAX 6 PUNTI
	4
	6

	2
	Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 8 PUNTI
	
	

	3
	Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 26 PUNTI
	
	

	4
	Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	5
	Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	0,25 PUNTO PER CORSO MAX 3 PUNTI
	1
	0,25

	6
	Attività di formatore inerente ad attività progettuali di interesse specifico coerenti con il profilo richiesto 
	1 PUNTO PER OGNI ATTIVITA’ MAX 4 PUNTI
	
	

	7
	Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	8
	Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati 
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	9
	Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per l’orientamento 
	1 PUNTO PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	3
	3

	PUNTEGGIO TOTALE ASSEGNATO
	
	
	9,25




	Cognome e Nome del Candidato
CANTINI ALESSANDRA
	VALUTAZIONE
	TITOLI DICHIARATI DAL CANDIDATO
	PUNTEGGIO ASSEGNATO

	1
	Dottorato/ Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti con il profilo richiesto
	2 PUNTI PER TITOLI MAX 6 PUNTI
	4
	6

	2
	Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 8 PUNTI
	
	

	3
	Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 26 PUNTI
	
	

	4
	Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	2 PUNTI PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	
	

	5
	Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su tematiche coerenti con il profilo richiesto 
	0,25 PUNTO PER CORSO MAX 3 PUNTI
	2
	0,50

	6
	Attività di formatore inerente ad attività progettuali di interesse specifico coerenti con il profilo richiesto 
	1 PUNTO PER OGNI ATTIVITA’ MAX 4 PUNTI
	
	

	7
	Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, etc.)
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	8
	Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati 
	1 PUNTO PER OGNI CERTIFICAZIONE MAX 5 PUNTI
	
	

	9
	Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore di dipartimento/ funzione strumentale per l’orientamento 
	1 PUNTO PER ESPERIENZA MAX 10 PUNTI
	2
	2

	PUNTEGGIO TOTALE ASSEGNATO
	
	
	8,50







GRADUATORIA 

	POSIZIONE IN GRADUATORIA
	NOME E COGNOME DEL CANDIDATO
	PUNTEGGIO TOTALE ASSEGNATO

	1
	CHIARA CASAMENTI
	13,25

	2
	LUCIA GIOVANNA SPATOLA
	9,25

	3
	GIULIA PIANIGIANI
	9

	4
	ALESSANDRA CANTINI
	8,50

	5
	ELENA FERRI
	6

	6
	SONIA GUAINAZZI
	4

	7
	SERAFINA CARMELA POLIGNANO
	1

	8
	PAOLA BARTOLINI
	1

	9
	DEBORA MACELLONI
	0

	10
	CARLA ELIZABETH BRIGIOTTI
	0
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Avverso la graduatoria provvisoria sarà possibile esperire reclamo entro 7 giorni dalla sua pubblicazione; decorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, la graduatoria diverrà definitiva ed avrà validità per il periodo di realizzazione dei percorsi attivati.
La presente graduatoria sarà pubblicata sul sito web dell’Istituzione Scolastica www.iceral.edu.it per la massima diffusione, nella sezione Albo online e nell’apposita sezione all’uopo dedicata.
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Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Elisabetta Libralato
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